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Excelentissimo Senhor
Marcelo Rodrigues da Silva
Prefeito do Municipio de Sdo José da Barra — MG.

O Vereador que abaixo assina apresenta a presente Indicagéo para analise e deliberacdo
do Plendrio. solicitando ao Executivo Municipal que seja encaminhado ao Secretdrio
Municipal de Educagéo o Projeto-piloto: Identificagdo e Enriquecimento Curricular para
Estudantes com Altas Habilidades/Superdotagdo (AH/SD) e Capacitagdo de
Educadores. em anexo, para que seja avaliada a possibilidade de sua implantagdo no
municipio.

JUSTIFICATIVA

A presente solicitagdo fundamenta-se na crescente demanda por atendimento
educacional especializado, considerando que o municipio possui um namero
significativo de criancas com necessidades educacionais especificas, incluindo aquelas
com Altas Habilidades/Superdotacdo (AH/SD).

Destaca-se, ainda, que o municipio ja conta com o espago “Mentes Brilhantes”, o qual
atende diversas criangas, evidenciando o compromisso local com a educagdo inclusiva e
o desenvolvimento de potencialidades. Nesse sentido. a implementagdo do referido
projeto poderd fortalecer ¢ ampliar as agdes ja existentes, proporcionando suporte
técnico e pedagogico aos educadores, bem como promovendo a identificagdo adequada
¢ 0 enriquecimento curricular desses estudantes.

Diante do exposto. solicita-se a andlise do projeto e a verificagdo da viabilidade de sua
implementagdo, visando aprimorar a qualidade da educagiio e garantir o pleno
desenvolvimento dos alunos com AH/SD no municipio.

Vereador Tiag tunes Silva
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1. APRESENTAGAO

O Municipio de Passos possui avancos importantes na area da Educacao
Especial, destacando-se o trabalho desenvolvido pelo Mentes Brilhantes — e pela
APAE, instituicoes que desempenham papel relevante no atendimento educacional
especializado.

Entretanto, observa-se que ainda nao existem agdes estruturadas voltadas
especificamente ao atendimento de estudantes com Altas
Habilidades/Superdotacdo (AH/SD), publico igualmente contemplado pela legislagéo
educacional brasileira.

Diante desse contexto, propde-se a implementacdo de um Projeto-Piloto de
Identificacdo e Enriquecimento  Curricular para estudantes com Altas
Habilidades/Superdotagdo na rede municipal de ensino de Passos.

O projeto tera carater experimental e avaliativo, permitindo ao municipio
analisar sua viabilidade pedagogica, administrativa e financeira antes de eventual

ampliacao.

2. FUNDAMENTACAO LEGAL
A legislacdo educacional brasileira reconhece estudantes com Altas
Habilidades/Superdotagdo como publico da Educagéo Especial.
A Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional — Lei n® 9.394/1996.
Artigo 58:
“Entende-se por educacgdo especial a modalidade de educacd@o escolar oferecida
para educandos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacgéo.”
Artigo 59 determina que os sistemas de ensino devem assegurar:
e curriculos adaptados
e meétodos e recursos educativos especificos
e professores capacitados

e servigos de apoio especializado

3. BASE CIENTIFICA
Pesquisas em neurociéncia cognitiva indicam que individuos com altas
habilidades frequentemente apresentam padrdes diferenciados de funcionamento

cerebral.




Um dos achados mais consistentes é o fendmeno da eficiéncia neural, no

qual individuos com maior capacidade cognitiva utilizam menor ativagéo cerebral

para resolver tarefas complexas.

Estudos de neuroimagem demonstram maior integragéo entre regides do

cortex pré-frontal e parietal, responsaveis por planejamento, atengéo e resolugéo de

problemas.

Essas evidéncias reforcam a importancia de praticas educacionais que

oferecam desafios intelectuais e oportunidades de aprofundamento curricular.

4.

MARCO LEGAL E RESPONSABILIDADES DA ESCOLA

Obrigacéao da Escola:

Elaborar um PE! (Plano Educacional Individualizado) e/ou PDI (Plano de
desenvolvimento individualizado), sendo estes documentos pedagogicos
individuais que descrevem adaptagées curriculares, metodologicas e
avaliativas, considerando as necessidades educacionais do estudante.
Adaptar o Curriculo e Metodologia: flexibilizar atividades e avaliagoes e
oferecer enriguecimento curricular nas areas de potencial do estudante.
Providenciar Profissional de Apoio, quando indicado por avaliagéo
pedagogica, laudo ou relatério neuropsicologico, a escola deve garantir
acompanhamento especializado sem custo para a familia.

Garantir o AEE: o Atendimento Educacional Especializado deve ser
assegurado para complementar ou suplementar a formagéo do estudante.
Promover Formacdo Continuada: a escola deve garantir capacitagédo de
professores e equipe pedagogica para atendimento adequado aos
estudantes com necessidades educacionais especificas, muitas vezes em
parcerias com Universidades publicas e privadas.

Prevenir Evasao ou Retencdo: monitorar continuamente o desenvolvimento

do estudante, oferecendo estratégias pedagogicas adequadas.

JUSTIFICATIVA

Estudantes com  Altas Habilidades/Superdotagao  frequentemente

permanecem sub identificados no ambiente escolar. Na auséncia de estimulos

pedagdgicos adequados, esses alunos podem apresentar desmotivagdo, baixo




engajamento académico e dificuldades de adaptagéo ao contexto escolar, o que
pode resultar no desperdicio de potencial intelectual, criativo e cientifico.

Investir na identificacdo e no desenvolvimento desses estudantes significa
fortalecer o capital humano do municipio, promovendo oportunidades para que
talentos académicos, cientificos, artisticos e tecnologicos possam ser reconhecidos
e desenvolvidos desde a educagéo basica.

O Censo Escolar da Educacdo Basica, realizado anualmente pelo Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP), constitui a
principal base de dados estatisticos sobre a educacéo basica brasileira e orienta a
formulacdo de politicas publicas educacionais em todo o pais.

De acordo com dados recentes do Censo Escolar, o Brasil possui mais de 47
milhdes de estudantes matriculados na educacdo basica, considerando as redes
publicas e privadas. Entretanto, o nimero de estudantes oficialmente identificados
com Altas Habilidades/Superdotacdo (AH/SD) ainda é significativamente reduzido
quando comparado as estimativas cientificas sobre a prevaléncia desse perfil na
populagdo escolar.

Dados do Censo Escolar 2024 indicam a existéncia de aproximadamente
43.950 estudantes registrados com Altas Habilidades/Superdotacéo em classes
comuns da educacao basica brasileira, o que representa cerca de 0,094% do total
de matriculas no pais.

Esse percentual encontra-se muito abaixo das estimativas apresentadas por
pesquisas nas areas de psicologia educacional, educagéo especial e neurociéncia,
que indicam que entre 3% e 5% da populagdo escolar pode apresentar
caracteristicas associadas as Altas Habilidades/Superdotagao.

Considerando essas estimativas, especialistas apontam que o Brasil poderia
ter centenas de milhares de estudantes com elevado potencial intelectual, criativo
ou académico, muitos dos quais permanecem sub identificados no sistema
educacional.

Essa subidentificacéo pode ocorrer por diversos fatores, entre os quais se
destacam a auséncia de politicas estruturadas de identificacdo de talentos; a
formacdo insuficiente de professores para reconhecer caracteristicas de
superdotagdo; a inexisténcia de programas de enriguecimento curricular nas redes
de ensino e a escassez de instrumentos pedagogicos e protocolos institucionais

voltados & avaliacdo dessas habilidades.




O proprio Censo Escolar também demonstra que a educagéo especial no
Brasil vem passando por uma expansao significativa. Entre 2023 e 2024, o numero
total de matriculas na educacéo especial passou de 1,8 milhdo para 2,1 milhdes de
estudantes, representando um crescimento de aproximadamente 17,2% no periodo.

Apesar desse avango nas politicas de inclusdo educacional, os estudantes
com Altas Habilidades/Superdotagdo continuam sendo um dos grupos menos
identificados dentro da educagédo especial, evidenciando a necessidade de politicas
publicas especificas voltadas ao reconhecimento e ao desenvolvimento desses
talentos.

Nesse contexto, iniciativas municipais voltadas a identificacéo,
acompanhamento e desenvolvimento de estudantes com Altas
Habilidades/Superdotacdo representam uma estratégia fundamental para reduzir
essa lacuna educacional, ampliando oportunidades de desenvolvimento académico,
cientifico, artistico e tecnoldgico para criancgas e jovens da rede publica de ensino.

Dessa forma, a implementagdo de um Projeto-Piloto de lIdentificagao e
Enriquecimento Curricular para Estudantes com Altas Habilidades/Superdotacéo na
rede municipal de ensino de Passos configura-se como uma iniciativa alinhada as
diretrizes da educacgéo inclusiva e as evidéncias cientificas sobre desenvolvimento
de talentos, contribuindo para a construgdo de uma educagdo publica mais
equitativa, inovadora e comprometida com o pleno desenvolvimento das
potencialidades de todos os estudantes.

A implementacdo de politicas educacionais voltadas ao reconhecimento e
desenvolvimento de estudantes com Altas Habilidades/Superdotacdao encontra
respaldo ndo apenas em evidéncias cientificas e pedagdgicas, mas tambem em
dados oficiais do sistema educacional brasileiro. O baixo numero de estudantes
identificados pelo Censo Escolar evidencia a necessidade de agdes institucionais
que permitam aos sistemas municipais de ensino reconhecer e desenvolver talentos
existentes em suas redes escolares. Nesse sentido, o presente projeto-piloto busca
contribuir para a consolidagdo de uma politica publica educacional inovadora,
alinhada as diretrizes nacionais de educagdo inclusiva e comprometida com o

desenvolvimento do capital humano do municipio.




6. RELEVANCIA SOCIAL E EDUCACIONAL DA IDENTIFICACAO DE

TALENTOS

Milhares de criangas com superdotacao e altas habilidades existem no Brasil,
mas muitas ainda passam invisiveis pelo sistema educacional, sem reconhecimento
e sem oportunidades para desenvolver plenamente seu potencial.

Diversos paises desenvolvidos ja adotam politicas publicas voltadas ao
reconhecimento e desenvolvimento de talentos desde a educagéo basica.

Estimular talentos desde cedo significa investir no futuro da sociedade.
Quando recebem oportunidades adequadas, esses estudantes podem transformar
seu potencial em ciéncia, inovagao, desenvolvimento tecnologico e produgéo
cultural.

Promover o reconhecimento desses talentos significa abrir caminhos para

que essas criangas contribuam ainda mais com o desenvolvimento do pais.

7. DUPLA EXCEPCIONALIDADE (AH/SD + TEA)

Alguns estudantes apresentam simultaneamente Altas
Habilidades/Superdotagdo e Transtorno do Espectro Autista (TEA). Essa condicao é
conhecida na literatura como dupla excepcionalidade.

Esses estudantes podem apresentar grande capacidade intelectual
combinada com desafios relacionados a interagdo social, comunicagdo ou regulacao
sensorial. Por essa razdo, recomenda-se planejamento pedagdgico individualizado

por meio do Plano Educacional Individualizado (PEI).

8. PLANO EDUCACIONAL INDIVIDUALIZADO - PEI
O PEI deve incluir identificacdo do estudante, perfil educacional, pontos
fortes, necessidades educacionais, objetivos pedagdgicos, estratégias de ensino,

adaptagdes curriculares e avaliagao periodica.

9. ESTRUTURA DO PROJETO-PILOTO
O Projeto-Piloto de Identificagdo e Enriquecimento Curricular para Estudantes
com Altas Habilidades/Superdotagdo (AH/SD) sera implementado, em sua fase
inicial, em trés unidades educacionais da rede municipal de ensino, contemplando
diferentes etapas da educacgdo bdsica, a saber: uma unidade de Ensino

Fundamental — Anos Iniciais (Fundamental 1); um Centro Municipal de Educacgéo




Infantil (CEMEI) e uma unidade de Ensino Fundamental — Anos Finais (Fundamental
).

A abrangéncia estimada do projeto compreende entre 30 e 50 estudantes,
previamente identificados por meio de procedimentos pedagogicos e técnicos de
observacdo, triagem e avaliagdo educacional, sempre pautada na legislagcao
vigente.

As atividades de enriquecimento curricular e acompanhamento pedagogico
ocorrerdo preferencialmente no contraturno escolar, visando ampliar oportunidades
de aprendizagem, investigacdo e desenvolvimento do potencial académico dos
estudantes atendidos.

Para a execucdo das atividades, sera utilizada uma Sala de Recursos
Multifuncionais como espaco de referéncia executiva do projeto, destinada ao
desenvolvimento de atividades de enriquecimento curricular, investigagéo cientifica,
produgdo criativa e aprofundamento em areas de interesse dos estudantes com
AH/SD.

O (Mentes Brilnantes) atuard como referéncia técnica e multiprofissional,
oferecendo suporte especializado as unidades escolares participantes do projeto. O
Mentes Brilhantes conta com equipe composta por profissionais de diferentes areas
do conhecimento, tais como psicologia; psicopedagogia e servigo social;

Com o objetivo de assegurar a sustentabilidade administrativa e financeira da
iniciativa, bem como evitar a geragdo de novos custos estruturais ao municipio,
propbe-se que o Mentes Brilhantes disponibilize, sempre que possivel, ao menos
um profissional de cada especialidade para acompanhamento técnico do projeto,
atuando nas seguintes frentes apoio a identificagdo de estudantes com AH/SD;
orientagédo as equipes pedagodgicas das escolas participantes; acompanhamento do
desenvolvimento educacional dos estudantes atendidos; apoio a elaboragdo e
monitoramento do Plano Educacional Individualizado (PEI), quando necessario.

A articulagdo institucional entre as unidades escolares e o Mentes Brilhantes
permitirda a construcdo de um modelo integrado de atendimento educacional,
fortalecendo a politica municipal de educagéo inclusiva e ampliando as
oportunidades de desenvolvimento académico, criativo e socioemocional dos

estudantes com Altas Habilidades/Superdotacgéao.

10.ESTRATEGIAS DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR




Baseado no modelo de enriquecimento escolar de Renzulli:
Tipo | — exploragao de novas areas do conhecimento
Tipo Il — desenvolvimento de habilidades cognitivas e investigativas

Tipo Il — producéo criativa e projetos de investigagao aprofundada

11. SUPLEMENTACAO PEDAGOGICA PELO DUA
O Desenho Universal para Aprendizagem propde trés principios: multiplas formas
de representagdo; multiplas formas de expressdo e multiplas formas de

engajamento.

12.METODOLOGIA DE IMPLEMENTACAO

Formagao de Professores

A formacao continuada dos professores da rede municipal constitui eixo central para a
efetividade do projeto. Nesse sentido, propde-se a realizagéo de capacitacdo especifica
voltada a identificagdo e ao atendimento educacional de estudantes com Altas
Habilidades/Superdotagao (AH/SD).

A formacéao sera conduzida pela neuropsicopedagoga Uyara da Silva Oliveira, profissional
com experiéncia na area de desenvolvimento cognitivo, educacéo inclusiva e identificagéo
de altas habilidades, contribuindo com abordagem tedrico-pratica baseada em evidéncias
cientificas.

O processo formativo contemplara:

+ Conceitos fundamentais sobre Altas Habilidades/Superdotagdo

« |dentificacdo de indicadores em contexto escolar

- Estratégias pedagdgicas de enriquecimento curricular

- Elaboracédo e acompanhamento do Plano Educacional Individualizado (PEI)

« Praticas baseadas no Desenho Universal para Aprendizagem (DUA)

« Orientagdes sobre dupla excepcionalidade

A formacao podera ocorrer por meio de encontros presenciais, oficinas praticas e
acompanhamento pedagogico continuo, fortalecendo a atuagéo dos docentes e
promovendo maior seguranga na conducao das praticas educacionais inclusivas.
Planejamento institucional; Formagao de professores; Identificagéo dos estudantes;

Enriquecimento curricular; Avaliagéo final.

13. CRONOGRAMA
Més 1 — Planejamento e articulagdo com possiveis instituicées parceiras;
Més 2 — Formacgéo de professores;
Més 3 — Levantamentos dos estudantes;
Meses 4 e 5 — Enriquecimento e suplementacg&o curricular;

Més 6 — Avaliacao e relatorio final.




14. GRUPO DE TRABALHO (GT)

Sugere-se a criacdo de um Grupo de Trabalho Interno na Secretaria
Municipal de Educagdo com a finalidade de planejar, acompanhar e avaliar a
execucao do projeto.

Composicdo sugerida: representante da Secretaria de Educagao;
representante do Mentes Brilhantes; coordenador pedagdgico da rede; professor da

Educacdo Especial e representante de instituicdo de ensino superior parceira.

15.INDICADORES DE AVALIAGAO
Numero de estudantes identificados, frequéncia nas atividades, produgéo de

projetos e avaliagdo de familias e educadores.

16.ESTIMATIVA DE CUSTOS

A implementacdo do Projeto-Piloto de Identificagdo e Enriquecimento
Curricular para Estudantes com Altas Habilidades/Superdotagéo (AH/SD) néo preve,
em sua fase inicial, aumento significativo de despesas para o municipio.

A execucdo das agdes propostas serd viabilizada principalmente por meio da
otimizagdo e reorganizagdo dos recursos humanos, pedagdgicos e estruturais ja
disponiveis na rede municipal de ensino, vinculados a Secretaria Municipal de
Educagao (SME).

Entre os recursos ja existentes que poderdo ser mobilizados para a
implementacdo do projeto, destacam-se a utilizagdo de Sala de Recursos
Multifuncionais ja existentes nas unidades escolares, aproveitamento de materiais
pedagdgicos e tecnologicos ja disponiveis na rede municipal, atuagdo de
profissionais da equipe multiprofissional do (Mentes Brilhantes), como psicologos,
psicopedagogos e assistentes sociais, participagdo de professores da rede
municipal, mediante organizagdo de carga horaria ou atividades pedagodgicas
complementares.

Nesse sentido, o projeto baseia-se em um modelo de gestéo eficiente de
recursos publicos, priorizando a integragdo entre estruturas ja existentes e evitando
a criacao de novas despesas permanentes.

Eventuais custos adicionais poderdo estar relacionados apenas a agobes

pontuais de formagdo continuada de professores, aquisicdo de materiais




pedagogicos especificos ou realizacdo de atividades complementares, os quais
poderéo ser absorvidos pelo planejamento orgamentario anual da Secretaria
Municipal de Educagéo ou por meio de parcerias institucionais.

Dessa forma, o projeto apresenta alta viabilidade administrativa e financeira,
configurando-se como uma iniciativa de baixo custo e alto impacto educacional,
voltada a ampliagdo das oportunidades de desenvolvimento académico e intelectual
de estudantes com Altas Habilidades/Superdotacéo na rede municipal de ensino.

17.CONSIDERACOES FINAIS

O Projeto-Piloto de Identificagéo e Enriquecimento Curricular para Estudantes
com Altas Habilidades/Superdotagédo (AH/SD) representa uma iniciativa alinhada 2
legislagdo educacional brasileira e as evidéncias cientificas relacionadas ao
desenvolvimento de talentos e ao atendimento educacional especializado.

Trata-se de uma proposta de baixo custo e alto impacto educacional, capaz
de fortalecer a educagdo publica municipal e ampliar oportunidades de
desenvolvimento académico, criativo e intelectual para estudantes com elevado
potencial.

Além disso, a implementagdo dessa iniciativa posiciona o municipio de
Passos como referéncia regional no atendimento educacional de estudantes com
Altas Habilidades/Superdotacgédo, considerando que, atualmente, ndo ha estruturas
especificas de atendimento desse publico em toda a regional de ensino.

No contexto das politicas educacionais brasileiras, destacam-se os Nicleos
de Atividades de Altas Habilidades/Superdotacdo (NAAH/S), iniciativas vinculadas
as Secretarias Estaduais de Educagdo que tém como objetivo identificar estudantes
com indicadores de superdotacdo e oferecer Atendimento Educacional
Especializado (AEE).

Esses nucleos desenvolvem suas agdes a partir de trés eixos principais:
atendimento ao estudante, por meio de atividades de enriquecimento curricular e
desenvolvimento de talentos; formagdo de professores, oferecendo capacitacgdo e
orientagdo pedagdgica para identificagdo e acompanhamento desses estudantes: e
apoio e orientagdo as familias, promovendo maior compreensdo sobre as
necessidades educacionais e socioemocionais desse publico.

No estado de Minas Gerais, o acompanhamento e encaminhamento de

estudantes com Altas Habilidades/Superdotacdo podem ser realizados em
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articulagdo com a Secretaria de Estado de Educacdo de Minas Gerais, responsavel
pelas politicas estaduais de educacao especial e pela coordenagéo das iniciativas
relacionadas ao atendimento educacional especializado.

Outra importante referéncia académica no estado é o Projeto H.E.AD,,
desenvolvido pela Pontificia Universidade Catolica de Minas Gerais, que atua na
pesquisa, identificagdo e desenvolvimento de estudantes com altas habilidades.

De acordo com o Ministério da Educagdo, estudantes com Altas
Habilidades/Superdotagdo possuem direito a estratégias pedagdgicas diferenciadas,
enriquecimento  curricular e acompanhamento educacional especializado,
frequentemente realizados em atividades no contraturno escolar.

Apesar dos avangos nas politicas educacionais voltadas a educagéo
inclusiva, ainda existem desafios significativos relacionados a identificagao desses
estudantes no ambiente escolar. Muitos acabam nédo sendo reconhecidos pelas
instituicbes de ensino, o que pode resultar em desmotivagdo académica,
dificuldades de adaptagdo escolar e, em alguns casos, evasao ou baixo rendimento.

Dados do Censo Escolar indicam que milhares de estudantes com altas
habilidades permanecem subidentificados no sistema educacional brasileiro, o que
reforca a necessidade de politicas publicas voltadas ao reconhecimento e
desenvolvimento de talentos.

Nesse sentido, o Ministério da Educagdo tem desenvolvido iniciativas
voltadas a ampliagdo das politicas publicas para esse publico, incluindo a criacdo de
um cadastro nacional de estudantes com Altas Habilidades/Superdotag&o, previsto
na Lei n® 13.234/2015. O objetivo desse cadastro é reunir informagdes sobre
estudantes identificados em todo o pais, permitindo o planejamento de politicas
educacionais mais eficazes e direcionadas ao desenvolvimento de seu potencial.

A criacdo desse sistema de informagdes busca contribuir para a formulagao
de politicas publicas que identifiquem, acompanhem e desenvolvam
adequadamente esses estudantes, evitando o desperdicio de talentos e
promovendo o pleno desenvolvimento de suas capacidades intelectuais, criativas e
cientificas.

Dessa forma, iniciativas municipais como o presente projeto-piloto
representam um passo importante na consolidagao de politicas educacionais
inclusivas, capazes de reconhecer e valorizar os diferentes perfis de aprendizagem

existentes na rede publica de ensino.
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Ao investir na identificagdo e no desenvolvimento de estudantes com Altas
Habilidades/Superdotacédo, o municipio fortalece sua politica educacional, promove
inovacao pedagogica e contribui para a formagao de cidaddos capazes de gerar
impacto cientifico, cultural, tecnolégico e social.

Diante desse marco legal, observa-se que a identificacdo e o atendimento
educacional de estudantes com Altas Habilidades/Superdotagdo nao representam
apenas uma iniciativa pedagdgica inovadora, mas uma obrigacao dos sistemas de
ensino, conforme estabelecido pela legislagéo educacional brasileira.

Nesse contexto, a implementagdo de programas e projetos voltados ao
reconhecimento e desenvolvimento desses estudantes contribui para a efetivagao
do direito a educagdo inclusiva e para o fortalecimento das politicas publicas

educacionais.
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ANEXO |

IMPACTO EDUCACIONAL ESPERADO PARA O MUNICIPIO DE PASSOS

A implementacdo do Projeto-Piloto de Identificagdo e Enriquecimento
Curricular para Estudantes com Altas Habilidades/Superdotagéo (AH/SD) tem
potencial para gerar impactos significativos na qualidade da educagdo publica
municipal, especialmente no que se refere a promogéo da equidade educacional, ao
reconhecimento de talentos e ao desenvolvimento pleno das potencialidades dos
estudantes.

Historicamente, estudantes com altas habilidades permanecem sub
identificados no sistema educacional brasileiro, o que muitas vezes resulta em
desmotivacdo escolar, baixo engajamento académico e até abandono escolar. A
auséncia de politicas especificas voltadas a esse publico pode levar a perda de
talentos que poderiam contribuir de forma significativa para o desenvolvimento
cientifico, tecnolégico, cultural e social da comunidade.

Nesse contexto, a implementagdo de uma politica municipal voltada a
identificacdo e ao desenvolvimento de estudantes com AH/SD podera produzir
diversos impactos positivos para a rede municipal de ensino, entre os quais se
destacam:

1. Melhoria da qualidade pedagdgica da rede municipal

A implementagdo do projeto estimulard a adogdo de praticas pedagogicas
inovadoras, baseadas em metodologias ativas, investigacao cientifica, resolugao de
problemas e produgéo criativa de conhecimento.

Essas praticas tendem a beneficiar ndo apenas os estudantes identificados
com altas habilidades, mas também todo o ambiente escolar, contribuindo para a
modernizacdo das estratégias de ensino.

2. Fortalecimento da educagéao inclusiva

Ao reconhecer e atender estudantes com diferentes perfis de aprendizagem,
o municipio fortalece a politica de educacgdo inclusiva, ampliando o compromisso
com uma escola capaz de acolher e desenvolver todos os estudantes.

A inclusdo educacional ndo se limita apenas ao atendimento de estudantes
com deficiéncia, mas também envolve o reconhecimento de diferentes

potencialidades e talentos presentes no ambiente escolar.
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3. Valorizacao e desenvolvimento de talentos locais

O projeto contribuira para a identificagdo de talentos académicos, cientificos,
artisticos e criativos existentes na rede municipal de ensino, permitindo que esses
estudantes tenham acesso a oportunidades educacionais que estimulem seu
desenvolvimento.

Investir no desenvolvimento desses talentos representa um investimento
direto no capital humano do municipio, favorecendo a formagéo de futuros
profissionais capazes de contribuir para o desenvolvimento regional.

4. Formacao continuada de professores

A implementagéo do projeto exigira agdes de formacédo continuada voltadas a
identificacdo e ao atendimento de estudantes com altas habilidades, contribuindo
para o aprimoramento profissional dos docentes da rede municipal.

Essa formacdo tende a ampliar o repertorio pedagogico dos professores e
fortalecer praticas educacionais baseadas na diversidade de perfis de
aprendizagem.

5. Produgéo de conhecimento educacional

O projeto-piloto também poderd gerar dados e experiéncias pedagdgicas
relevantes, que poderdo subsidiar a formulagé@o de politicas educacionais futuras,
tanto no ambito municipal quanto regional.

A sistematizagdo dessas experiéncias podera contribuir para a construgéo de
um modelo de atendimento educacional a estudantes com altas habilidades
adaptado a realidade da rede municipal de ensino.

Dessa forma, o projeto representa uma iniciativa estratégica para o
fortalecimento da educacdo publica municipal, contribuindo para uma escola mais

inclusiva, inovadora e orientada para o desenvolvimento pleno dos estudantes.

ANEXO Il
PASSOS COMO POLO REGIONAL DE DESENVOLVIMENTO DE
TALENTOS
A criagdo de um programa municipal voltado & identificagdo e ao
desenvolvimento de estudantes com Altas Habilidades/Superdotagédo (AH/SD)
representa uma oportunidade estratégica para posicionar o municipio de Passos
como referéncia regional em politicas educacionais voltadas ao desenvolvimento de

talentos.
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Atualmente, observa-se que grande parte das redes municipais de ensino
ainda nao possui programas estruturados voltados especificamente ao atendimento
de estudantes com altas habilidades. Essa realidade faz com que muitos estudantes
permanecam sem identificacdo adequada e sem acesso a oportunidades
educacionais que estimulem seu potencial.

Nesse cenario, a implementacdo de um projeto-piloto no municipio de Passos
podera contribuir para a consolidagdo de um modelo regional de atendimento
educacional voltado ao desenvolvimento de talentos, capaz de inspirar iniciativas
semelhantes em municipios vizinhos.

Alguns fatores favorecem essa possibilidade:

1. Estrutura educacional ja existente

O municipio ja conta com importantes estruturas de apoio educacional, como
o (Mentes Brilhantes), que dispde de equipe multiprofissional e experiéncia no
atendimento educacional especializado.

Essa estrutura pode atuar como base técnica para o desenvolvimento de
acbes voltadas a identificacdo e ao acompanhamento de estudantes com altas
habilidades.

2. Integracéo entre escola, familia e equipe multiprofissional

A articulagdo entre unidades escolares, equipe técnica especializada e
familias permite a construgdo de um modelo integrado de atendimento educacional,
fundamental para o desenvolvimento pleno de estudantes com altas habilidades.

3. Possibilidade de articulagédo com instituigdes de ensino superior

A implementacdo do programa também abre possibilidades de parcerias com
universidades e instituicbes de pesquisa, contribuindo para o desenvolvimento de
projetos cientificos, atividades de extensao e programas de formagao continuada.

Essas parcerias podem ampliar as oportunidades educacionais oferecidas
aos estudantes e fortalecer a produgé@o de conhecimento educacional no municipio.

4. Referéncia regional em politicas educacionais inovadoras

Ao desenvolver um programa estruturado voltado ao reconhecimento e
desenvolvimento de talentos, o municipio podera consolidar-se como referéncia
regional em educacgao inclusiva e inovagao pedagdgica, fortalecendo sua imagem
institucional e ampliando sua capacidade de atrair projetos educacionais, parcerias
académicas e investimentos na area educacional.

5. Contribuigao para o desenvolvimento regional
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O estimulo ao desenvolvimento de talentos desde a educagéo basica pode
gerar impactos positivos de longo prazo para o municipio e para a regiéo,
favorecendo a formacdo de profissionais qualificados, pesquisadores,
empreendedores e liderangas sociais.

Investir no desenvolvimento de estudantes com altas habilidades significa
investir no futuro cientifico, tecnoldgico, cultural e social da comunidade.

Nesse sentido, o projeto-piloto representa ndo apenas uma iniciativa
educacional, mas também uma estratégia de desenvolvimento humano e social,
capaz de posicionar o municipio de Passos como um centro regional de promogao

de talentos e inovagao educacional.
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